STATUTO
dell'Organizzazione di Volontariate "EMMAUS Volontariate Domiciliare - ODV"

Art, 1- Costituzione, denominazione @ sede
E costituita, ai sensi del Codice Civile, dal D.Lgs. 3 luglle 2017 n. 117 & successive modificazioni ed
intagrazionl, una Organizzazions di Volontariato, senza fini di lucro, denominata: “EMMAUS
Velontariate Domiciliare - ODV", con sade legale nel Comune di Reggio Emilia (RE)
L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta maodifica
statutaria @ polra essere deciao con dellbara dell'Assemblea ardinana,
La durata dell'Associazione & lllimitata,

ART, 2 - Scapi e atfivith
L'Associaziona non ha scopl di luero, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale atlraverso
lo svolgiments continuato di attivita di inleresse generale al sensi dell'art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n,
117 e successive modificazioni ed integrazioni, avvalendos| in modo prevalente delle prestazioni dei

volontari assoclat finalizzate a;

- Intervanti @ Saervizi Sociall,

Prastazionl Soclo = Sanitarie, -
Organizzazione e gestiona di atlivith cullurali, artistiche o ricreative di interasse sociale, incluse

attivith, anche aditoriali, di promoziona @ diffusione della cullura @ dalla pratica del volontariato @

dalle attivila di interesse genarale,
- Promozione o tutela del dirittl umani, civili e sociali.

In particolars, per la realizzazione dello scopo prefisso @ nellintento di agire in favore di tulta la
colleitivita, 'Assaciazione sl ispira ai valorl della dignith della parsana, dalla gratulth & della prossimita, e

la sua attivitd, si propone di:
Alutare moralmente @ matarlalments, ma non finanziariamenta, le persone in condizioni di fragilita e

difficolth, anche a supperto delle lore famiglie, senza distinzioni di ordine ideologico, religioso, elnico,
politico @ di condizione parsonale @ sociale dei banaficiar.

Privilegiare I'assistenza a domicilio (lener compagnia, accompagnament| vari, attenzioni, piccoli servizi e
commissionl, ecg.) interpratata in chiave di relaziona @ arricchimanto reciproco.

Suparare lo stalo di solitudine delle parsona,

Sostenare le famiglie nel'assistenza a domicilio dai propri conglunt,

Collaborare con || Servizio Pubblico, la comunitad parrocchiali e le altre associazioni nelambito dalle
rispettive compaetenze, funzioni e responsabilita.

Preatare attenzione ad ogni condiziona di marginalitd, sia nelle forme note @ consolidate e sia in quelle

emargenti,



Parseguire la promozione umana delle persona ampliandeo le loro opportunita di relaziana.
Colnvolgere la comunita locall affinché tuttl, @ ciascuno, si faceiano sirumento della costruzione del bene
comuns.
Svolgera ognl altra attivitd connessa o affine a quelle sopraslencate e complere, sempre nel rispatio
dalla nermativa di riferimento, ognl atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla reallizzazione
diretta o indiretta degli scopi istituzionali.
Dar vita e/o aderire ad altre sirutture o servizi finalizzate al sostegno della propria attivita,
Le attivith di cul al comma precadante, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte in
prevalenza verso | terzl @ sono svolte In modo continuative @ pravalentementa tramite le prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderentl, In case di necessita & possibile assumere laveratorl
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavero aulenomae, nei limiti previstl dal Codice del Terzo Sellors.
L'Associazions prevede, come alemanto fondamaentale, la formazione - di base e permanents - del
propri aderent| articolata su tre dirattrici:

-~ mocio-pssistenziale;

affetliva-relazionala;

etico-spirituale.

Sono princlpl Ispiratori dell'attivita, dell'ordinamento interno e del rapportl dell'Associazions varso

l'esterno;

= |l principio democratico;

= il principio di legalita & trasparenza,

= il principio di autonomia,

=l prin::iph:t di corretlazza a di buana feda,
= il principio di risarvalezza;

=il pl‘il‘ltilﬂﬂ di reaponaabilita,

Ar. 3 - Risorse econemiche
L'Assaciazione trae le risorse aconomiche per il funzlonamento e per lo svelgimento della propria attivita
da;
1. gquole @ contributl dagll associati;
2. eredild, donazions & lagati,
3. contributl dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche finalizzati

al sostegno di specificha e documaentate programmi realizzati nell'ambito deai fini statutari;
contributi dell'Unione Europea e di arganismi internazionali;

5. antrate derivanti da prestazion| di servizi convenzionati;

&, proventi delle cessioni di beni e servizi agli associall @ a terzi, anche attraverso o svelgimento di
attivith economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e suasidiaria @ comungue
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionall;

7. erogazionl libarall degll associati e del terzi;

B. entrale derivanti da inizialive premozienall finalizzate al proprio finanziamento, (per es.: festa,

sottoacrizionl ancha a premi);




8. ognlalira antrata ammaessa Al sens| del D.Lgs. 117/2017.
Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo @ non esaustivo = da avanzi di gestione, fondi,
rlsarve @ tuttl | benl acquisiti a qualsiasi titolo dall'Associaziona, non & mal ripartiblle fra gl associali
durante la vita dellassociaziena né all'atto del suo scloglimento, al sensi della normativa vigente in
materia di terzo settore,
E vistato distribuire, ancha in modo indiretto utili @ avanzi di gestione, nenché fondi, riserve o capitale
durante Ia vita dellassociazions, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano Imposta per
legge.
Gll avanzi di gestione debbono essere impiagali per la realizzaziona delle attivith istituzionall @ di quelle
ad esse direttaments connasse.
L'esercizio finanziarie dell’Associaziona ha Inizio @ termine rispettivamente il 1° gennaio ed Il 31
dicambra di ognl anno, Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttive redige Il bilancio consuntive o
randiconto @ lo satlopona all'approvaziona daell’Assamblea dei socl @ntro 4 mesi.
Copla del bilancio consuntive verrd messo a disposizione di fulll gli associatl assieme la convocazione
dallAssamblea che ne ha all'ordine del giorno l'approvazione.
| documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs, 117/2017 e delle relative norme di attuaziona,
Par le attivith di Interesse generale prestate, I'associazione pud ricevers soltanto il rimborso delle spese

effeitivamenta soslenute @ documaentate,

Art. 4 = Membri dell Associazions
All'nssociazione possono aderire aenza alcun tipo di discriminazione tutti | soggelti che decidono di
persaguire lo scopo dell'associazione @ di sollostare al suo statuto, | socl hanno stessi diritt e stess|
dover. Eventuall ed eccezionall preclusioni, limitazioni, esclusionl devono essere motivalte @
streftamente connesse alla necesaitd di perseguire le finalith di volontariato che I'associazione si
propona,
Possono essers socl sla persone fisiche, sia persone giuridiche private asnza scopo di lucro o

aconomico,
Il pumare degll aderentl & llimitato, Sono membri dell'Associazions | socl fondatorl e tutte le parsone

fisiche, che sl impagnine a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione.
L'adesione allAssociazione & a tempo indeterminate, ferme restando in ognl caso |l diritto di recesso.

Art. 5 - Criterl df ammissione ed esclusiong del $aci
L'ammissione a soclo, deliberata dal Consiglio diretlive, & subordinata:
- alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli Interassali, in cui &l esplicita di
riconoseersi nalle finalith dell'Associazione e si assume limpegno ad altenersi al presente statulo
o ad osservare gli eventuali regelamanti @ le delibere adottate dagli organi dellAssociaziona;
all'aver frequentate un corse propadaulico di formazions,
- all'avar suparato un colloguio conoscitivo & attitudinale.




Il Consiglie direttive cura I'annotaziona del nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessl avranno
versato la quota assoclativa annuale, con rilascio dalla tessera associativa,

L'sventuale reiezione della domanda deve essers sempre motivata @ comunicata In forma scritta;
I'aspirants assoclato non ammesso ha facolta di proporre ricorao, entro 30 giorni dalla comunicazione,
contra il provvadimanto alla prima assemblea degli associali che sara convocata,

In caso di domanda di ammissione come asseciato presentata da minorenne, |a stessa dovra essers
controfirmala dall'esercente la responsabllita genitoriale,

In caso di domanda presentata da soggetli divers| dalle persone fisiche, essa dovra essaere presentata
dal lagale rappresantante del soggetto che richiede 'adesions.

L'adesione all Associaziona comporta |'assunzione del seguenti impegni:
- l'obblige di riservalezza a riguardo di situazionl e di fatti dei quali il volentario venga a conoscenza
nall'ambito del sarvizio prestato:

- I'obblige di diliganza;
- il dovere di rispettare e di non gludicare in alcun modo le persone beneficlarie del servizio e/o i loro

familiari;

- l'abbligo di assumers un Impeagno minimo costants di tempo; :
- il rispatto dal imitl @ delle modalith del servizio concardale con l'ulente @ con I'Associazione;

- || dovere di conformarsi alle direttive espresse dagli organi seciali;
- |l divisto dl ramunerazions, anche indiretla, delle prasiazion esaguite,
- I'obbligo di versare la quota associativa annuale.

La qu!”ﬂ di aocio 8l parda;
= per decesso,

& par recasso;
« per decadenza causa mancato versamento della guota associativa par 1 anno @ trascors

ulterior 3 mesi dalla data del sollecita;
« per esclusiona, a seguito della inadempienza e/o vislazione degll obblighl suddatti;
« per comportamento contrastante con gll scopl dell Associazione,
= per persistentl violazioni degli obblighi statutari, degll eventuali regolamenti @ deliberazioni
adoltate dagli organ| dell'Associazione,
L'esclusione dei soci & delibarata dal Consiglio direttiva, In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
davono essere contestatl per iscritto al socio gli addabiti che allo stesso vengono moss, consantendo
facoltd di replica. Avverse il provwediments di esclusione I'associate ha facoltd di proporre ricorso, entro
trenta glornl dalla comunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei soci che sard convocata, Fino
alla data di svelgimenio dellAssemblea |l provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa
operante dalla annotazione sul libro soci a seguilo della delibera dellAssemblea che abbia ratificato il
provvedimanto di esclusiona adottato dal Consiglio direttive.
Il recesso da parte degli associali deve essere comunicato In forma scrilta all'Associazione, || Consiglio
Dirattive na prende atto nella sua prima riunione utile.
Il recesso o l'esclusions del socie vengono annofati da parte del Consiglio direttivo sul libro degli
associatl,
Il socio recedute o escluse non ha dirtto alla restituzione delle quote associalive versate,




Le quote associative sono Intrasmissibill @ non rivalutabili.

Art, 6 - Diritti o doveri del soci
L'erdinamanto dell'Associazione & Ispirato al principio di uguaglianza.

Gli associatl | In quanto tall, hanno pari diritti @ pari doveri.
La partecipazions alla vita ed alle attivith dell Associaziona & diritio-dovers dell'associato,

| moal hanno diritio a:
= partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione,
= godere, se maggiorenne, dell'slattorato attivo @ passivo, nel caso di persona giuridiche o Enti il
diritto ad accedere alle cariche associative & riconosciuto In capo ai loro legali rappresantanti o
mandatari;
« prendere visione di tutli gli atti deliberativi @ di tutta |a documentazione relativa alla gestiona
dall'Associazions, con possibilita di ottenerne copia.
| socl sono ebbligati a:
« osservare || presente statuto, i regolamenti interni @ le deliberazioni legalmente adoltate dagli
argani associativi;
« svolgere |a propria atlivith verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuite, senza finl di
lugro, anche indiretto;
« astenersi da qualsiasl comportamento che sl ponga In contraste con gli scopl @ le regole
dell'Associazions
« varsare la quota associativa di cul al precedente articolo;
« contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutar,

Art. 7 - Organi dell Assoclaziona
Sono Organl dell'Associazions:
= |l'Assemblea dai soci.
= il Consiglio direttivo.
= il Prasidente.
L'eslezione degli Organi dell'Associaziona nen pud easara in aleun modo vincolata o limitata nel rispalto

della massima libarta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Sl i
L'Assemblea generale degll associati & il massimo organo delibarative dellAssociazione ed & convocala
in sessioni ordinarie & siraordinarie. Easa & l'organo sovrano dell'Associazione e all'attuazions delle
daciaionl da @ssa assunts provvaeds l'organo di amministraziona.

Nelle assamblae hanne diritte al voto gll associatl maggiorenni in regola con il veraamento della quota
assoclativa dell'anno in corso ed iscrilli da almano un mase nel libro socl, Ogni associalo ha dintto ad un

volo soltanto @ pud farsl rappresentars In Assemblea da un alire associato con delega scritta. Ogni
assoclato non pud ricavere pil di 2 delagha,




L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio diretlive almenc una vaolta l'anno per
l'approvaziona del bilancio o rendiconte consuntive ed ognl qualvolta lo stesso Prasidenta o almeno due
tarzl del membri del Comitato direttive o un decimo degli asseciati ne ravvisine 'opportunita.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttive o, In sua assenza, dal Vice-Presidente
od in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dal prasent,
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scrilto in forma carlacea /o Informatica da
recapitarsi almena 15 giorni prima della data della riunione,
L'Assemblea & validamente costifulta in prima convocazione quande sia presente © rappresentata
almeno la maeld del soci. In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giorne fissato
par la prima, I'Assemblea & validamente costituita qualungue sla | numere del socl intervenuti o
rappresentati, trascoral almene 30 minuti dall'erario di convocazione.
Le deliberazion! dell'Assemblea ordinaria sone prese a maggloranza di voti,
L'Assamblea ordinaria;
= nomina & reveca | componenti degli organi aociall;
= nomina e revoca, quando previsto ed ove presante, il soggetto incaricato alla revisions legale dai
conti;
= approva il bilancio,
« dellbera sulla responsabilitd del componenti degli erganl scciall @ promuove azione di
responsabilitd nal loro confrontl;
= delibera sul'esclusione degli assaciali in cage di ricorao ad essa da parte dal socio escluso,
+ dalibera sulla relezions di domande di ammissione di nuovi agsociatl in caso di ricorso ad essa
da parta dell'aspirante socio non ammesso,
= approva l'eventuale regolamento interno,
« fisaa le linee di indinzzo del'attivita annuale;
= destina eventuali avanzi di gestiona alle atlivita istituzionall;
+ delibara sugll altrl oggettl ad essa attribuiti dalla legge, dall'alte costitutive o dallo Statuto o
proposti dal Consiglio direttive,
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dalle statute, sulla trasformazione, fusione o
scissione a sullo scloglimanto dall'Associaziona,
Per modificare lo statuto occorrona in prima cenvecaziona il veto favorevole della metd pid uno degli
associali, In saconda convocazions occorre |a presenza, in proprio o per dalega, di almeno maeta degli
associatl e il voto favorevole dei tre quarti dei presanti.
Qualera nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costilutive, & posaibile indire una
terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la

rappreséntati purché adottata all'unanimita.




Per dellberare lo scioglimento dellassociazione a la develuziena del patiimonio occorfé |l volo
favoravale di almeno tre quarti degli associati.

Naelle daeliberazioni del bilancio & in quelle che riguardano la loro responsabilith, | componanti del
Consiglio direttiva non hanno diritto di voto,

Art. 9 - Il Consiglio direttivo
Il Conaigllo Direttive & formate da un numere di membri non inferiore a 3 & non superiore a 11 eletli
dal'Assemblea dei soci. | membr del Consiglio direttive rimangona In carica per 3 annl @ sono
rieleggibill, Possono fara parte del Consiglio esclusivamants gli assaciali,
Nel cago in cul, pér dimissioni o altre cause, uno del componenti (| Consiglio Direttive decade
dallincarico, I'Assemblea degli assoclatl provvede alla sostiluzione nella sedula immediatamente
successiva, oppure il Consiglio Direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i
non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea degli associati Inmediatamente successiva, che rimane
in earica fino allo acadere dall'intere Consiglio.
Nel cago in cul oltra la matd dei membri del Consiglio decada, F'Assemblea deve provvadera alla nomina
di un nuovo Consiglio Direttivo,
Il Conaiglio dirattivo:
nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario-Tesorlere;
= cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assamblea;
= pradispone il bilancio censuntivo o rendiconto ed il bilancio preventivo,

« slabilisce l'antith della quota associativa annuale,

« dalibera sulle domande di nuove adesioni @ sui provwedimenti di esclusione degli associati;

« delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

« provvede alle atlivith di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siane spaftanti

all'Assamblea dai soci.

Il Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Preaidente o In caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assanza di entrambi dal membro pil anziano di eta,
Il Consiglio direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsl, anche per e-mall, almano 7
glernl prima dalla riuniona. In difetto di lale formalitd, il Consiglio & cemungue validamenta costiluile se
risultano presenti tutti | consiglier,
DI regola & convocato ognl mesa @ ogni gualvolta || Presidente o in sua vece il Vice-prasidents, lo
fitenga opportuno, o quando almeno | due terzl del componenti ne facciano richlesta,
Assumae le proprie deliberazionl con la presenza della maggioranza dei suol membri ed il voto favoravola
dalla maggioranza degli intervanuti,
Il volo non pud essere dato per rappresentanza ad & sampra palese,
Mol caso in cul sia composlo da solo tre componenti, esso & validamente costituito e delibera quando

sono presenti tutti,




| varbali di ogni adunanza del Consiglio dirattivo, redatti in forma acritta a cura del Segratario-Tesorlere @
sottoscorittl dallo stesso @ da chi ha presieduto 'adunanza, vengona conaarvati agll atti.

Art, 10 - Il Presidente
Il Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compite di presiedere lo stesso nonché 'Assemblea
dal soci, stablliace 'ordine del glormo dalle riunionl del Consiglio direttivo, la presiede @ coordina I'attivita
dell'Associazions con criter di iniziativa per tulle le quaationi nen sccadant! l'ordinaria amministrazione.
Al Prasidents & attribulta la rappresentanza legale dell'Associaziona di fronte al terzi ed in giudizio.
In easo di sua assanza o impadimeanto le sue funzionl spettano al Vice-Presidente, anch'esgo nominato
dall'organo di amministrazions, In caso di accertato definitivo impedimento o di dimiasionl, spetta al Vice
Presidenta convecara antro 30 glorni il Conalglio direttivo per l'elezione dil nuove Prasidente.
Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'sveniuale Organe di Controllo e, in casl
sccezionall di necessitd ed urgenza, ne assume | poter. In tal caso egll deve contestualments
convecare ['Organe di Controlle per la ratifica dal suo operato,

Art, 11 - Scioglimento
Lo sciogimente dellAssociazione deve essere deliberato dall'Assemblea stracrdinaria con il vole
favorevole di almenc tre guarll degll associatl aventi diritta di voto. In case di acloglimento
dell'Associazione, il patrimonio residuo & devolulo, previo parera positive dell'Ufficio Regionale dal
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempe dal memaento In cul tale Ufficie
varrd istiluite, @ salva destinaziena imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore, aecondo quanto

praviste dal D.Lgs 117/2017.

Art. 12 - Rinvie
Par quanto non sapressamanta riportato In questo statuto si fa riferimente al Codice Civile & ad altre
nerma di lagge vigenti in maleria,
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